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ACTA No. 4145.020.14.84.051 

FECHA: 15/jul/2021 

HORA INICIAL: 02:00 pm 

HORA FINAL: 04:30 pm 

OBJETIVO: Realizar reunión para avanzar  en la 
propuesta de caracterización de los grupos de valor 
de la Secretaria de salud. 

LUGAR: Secretaria oficina de 
Participación Social. 

ASISTENTES: Maria Fernanda Gutiérrez, Tatiana Andrea Bejarano – contratista, Leidy Ávila 
Rojas– Contratista, María Claudia Pereira – Contratista, Ver listado de Asistencia. 

AUSENTES: No aplica. 
 
INVITADOS: No aplica 
 
 
ORDEN DEL DÍA: 
 
1. Saludo y socialización del objetivo 
2. Grupos transversales y Misionales 

 
DESARROLLO: 

 
1. Se dio inicio a la reunión presencial en la oficina de Participación Social siendo las 02:00pm 

por parte de María Fernanda Gutiérrez donde hace de nuevo una explicación hacia donde 
debemos de dirigirnos, enfocarnos en el instrumento de caracterización que le sirva a la 
Secretaria de Salud, para que pueda ser utilizado en cada uno de los grupos valor 
misionales y transversales; realizo contextualización en el diseño de la propuesta de 
caracterización de los grupos de valor, se especifica en la implementación  para entregar 
a cada uno de los jefes de líneas en donde ellos deben de definir su grupo de valor a 
caracterizar incluyendo las variables según sus propias necesidades o de las personas de 
interés; sin embargo ante esta última se hace aclaración frente a que somos nosotros como 
grupo de caracterizaciones quienes delimitamos el grupo a caracterizar. 

 
      Cada una de las preguntas responden a MIPG según lo que se ha establecido en anteriores          
reuniones donde ha asistido Maria Fernanda, pues cada una de ellas tiene 18 normas a las 
que la Secretaria de Salud debe dar respuesta, Bajo la política de lineamiento de la resolución 
2063. 
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       Se establecen una serie de tareas para lograr avanzar en donde cada una o por grupos 
se asignan los nombres de línea para lograr dar avance a lo solicitado antes del 31 de julio del 
2021; por la mesa de lineamientos. 
Dentro del instrumento de caracterización se debe de incluir el documento donde debe de 
puntuar: 

 Identificar el grupo de valor 

 Nombre de línea 

 Si se encuentra caracterizado (si, parcial, no). 
 

 Por parte de las asistentes a la reunión se propone recoger matrices donde se diseña una 
herramienta donde las necesidades y expectativas van a ir diligenciadas en otro instrumento y 
para las caracterizaciones se hará un instrumento único. 
 
Se puntúa como trabajo a desarrollar: 
 
1. identificar los grupos de valor, de línea, donde se permita sacar un listado de los 
parcialmente caracterizados y poder delimitar la definición de grupo de valor para identificar y 
tener claro el concepto a trabajar. 
2. revisar y dividir las matrices donde se permita consolidar la información en un informe 
especificando el para qué y por qué se realizó. 
 
 Los grupos trasversales  

 Planeación 
 Comunicación es 
 Gestión contractual 
 Talento humano  
 Abima  
 Gestión documental 
 Financiero  
 Vacunación COVID  
 jurídico 

 
Los grupos misionales  

 salud pública con enfoque diferencial 
 vigilancia salud publica 
 salud ambiental 
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 laboratorio 
 aseguramiento 
 SAC 
 gestión integral del riesgo 
 grupo de articulación del sistema de emergencias médicas 
 participación social 

 
 
Por parte de Maria Fernanda Gutiérrez, asigna la tarea a Leidy Ávila, como se debe de 
identificar o desglosar la variable de género y de enfoque diferencial dentro de la matriz. 
 
Dentro de las tareas asignadas se logra distribuir el trabajo y compromisos de la siguiente 
manera: 

 Maria Fernanda ajusta la matriz desde el documento. 
 La metodología debe de estar incluida en la matriz de calidad. 
 Revisar los resultados de las dos matrices. 

 
Al mismo tiempo se hacen las divisiones a nivel interno del grupo donde se asigna aquellos 
grupos que ya han diligenciado con la finalidad de dar respuesta a la matriz mediante as 3 
preguntas ya planteadas. 
 
Al indagar en los grupos que ya han diligenciado, se lograr identificar que hay 8 grupos 
misionales y 4 transversales para un total de 12 grupos de los que quedaron asignados así de 
la siguiente manera: 
 

 Salud pública y vigilancia ______ Luz Mirley Solís, Leidy Ávila y Maria Claudia Pereira. 
 Salud ambiental, laboratorio y financiero ______ Nubia Milena Duque. 
 Aseguramiento y participación _______ Maria Fernanda Gutiérrez. 
 Gestión integral de riesgo y SEM_______ Tatiana Bejarano, quien a su vez debe de 

diligenciar SEM. 
 Planeación, jurídico y talento humano _____ Roció Rojas. 

  
Por parte de Nubia Duque, hace aportes desde la parte de la meta y la descripción en donde 
se deja sentado la importancia a la que se debe apuntar. 
A su vez el aporte de enviar a los correos de cada una de las asistentes el Excel de la matriz 
a trabajar según el grupo asignado con anticipación. 
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META: caracterización de actores comunitarios y ciudadanos con los cuales interactúa la 
Secretaria de Salud. 
 
DESCRIPCION:  aplicación de instrumentos para caracterización de grupos comunitarios y de 
análisis de información. 
 
INSTRUMENTOS: directorios y listados.  
 
 

Se da por terminada la reunión siendo las 04:30pm dando cumplimiento con el objetivó de 
la misma y se concluye convocando a próxima reunión de grupo para el día 22 de julio a 
las 7:00am de manera virtual y el envió de las tareas asignadas. 
 
 
OBSERVACIONES GENERALES (Propuesta, Cambio y/o Adiciones): 
 
 

 

 

TAREAS Y COMPROMISOS  ESTABLECIDOS EN ESTA REUNIÓN 

QUÉ HACER RESPONSABLE 
FECHA 

COMPROMISO 

Elaborar acta de reunión  Maria Claudia Pereira 
Acosta 

15/jul/2021 

 
NOTA: Se anexa listado de asistencia compuesto por un (1) folio y registro fotográfico  
compuesto por un (1) folio. 
 
Firmas (responsables) 
 

 
 
 
 
_________________________                                     ___________________________ 
MARIA CLAUDIA PEREIRA A.                                      LUZ MIRLEY SOLIS SINISTERRA 
Contratista           Contratista 
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Secretaria de Salud Pública                           Secretaria de Salud Pública. 
  

 
Elaboró: Maria Claudia Pereira A. – Contratista. 
Revisado Por María Fernanda Gutiérrez Fontal - Contratista 
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